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Oggetto: Progetto Mobilita KA1 Erasmus+ a.s. 2023/2024 per Personale Docente

Si comunica che l'lstituto Mattei si € aggiudicato per I'a.s. 2023/2024 |le mobilita per Personale
Docente con il finanziamento del progetto in consorzio KA1 Erasmus+ coordinato da Promimpresa
per formazione all’estero, come da bando allegato alla presente circolare.

Le candidature con la documentazione richiesta dovranno essere trasmesse alla seguente mail
rmis05700x@istruzione.it , facendo riferimento specificatamente nell’oggetto alla sigla del progetto
al quale si intende partecipare entro e non oltre le ore 24.00 del giorno 25 ottobre 2023, PENA
L’ESCLUSIONE.

Per tutte le informazioni, i costi e le modalita della mobilita Erasmus, leggere e scaricare il bando e

gli allegati alla presente circolare.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

(Prof. Roberto Mondelli)
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3, co 2, del D. Lsg. 39/93


http://www.enricomattei.edu.it
mailto:RMIS05700X@istruzione.it

AVVISO PER LA SELEZIONE DI STAFF DOCENTE
ERASMUS PLUS FORMAZIONE

PROGETTO FLOW 79_B E FLOW100

EMANA

il seguente avviso di selezione per I'individuazione all’interno del PROGETTO 1:

e FLOW 79 B : 2 docenti: Destinazione: Praga/Budapest / Periodo: Febbraio 2024 /
Durata: 7 giorni / Job Shadowing: attivita di osservazione

e per l'individuazione all'interno del PROGETTO 2:

e FLOW 100: 4 docenti --> Destinazione: Dublino / Periodo indicativo: meta aprile-fine
maggio / Durata: 9 giorni / Training Course su tematiche da accordare .

e n.6 beneficiari totali e n. 6 beneficiari in caso di rinuncia destinatario delle borse di mobilita
per le mobilita STAFF MEMBERS secondo le modalita sopra indicate (compresi 2 giorni di
viaggio A/R).

*le tempistiche previste sono indicative e potrebbero subire variazioni per motivi
organizzativi.

Sezione 1: PROGETTO

Listituto Enrico Mattei &€ membro del Consorzio VET coordinato da Promimpresa Societa Benefit
srl e beneficiario del progetto stesso.

e Gli obiettivi del progetto sono:

o Creazione e consolidamento di reti di mobilita internazionale

o Definizione di nuovi curricula formativi internazionali e promuovere
I'apprendimento basato sul lavoro attraverso progetti di mobilita nell'ambito
dell'Erasmus+ KA1

O Scambio di buone pratiche e internazionalizzazione degli approcci formativi e delle
metodologie

o Didattiche per accrescere competenze, capacita dello staff rilevante in tema di
mobilita transnazionale.

Il progetto prevede che per I'AS/AF 2023/2024, il nostro Istituto possa partecipare alle seguenti
attivita per i docenti: attivita di formazione all’estero in un Paese facente parte dell’UE.



Sezione 1: SERVIZI INCLUSI

La scuola ed il coordinatore di Consorzio si occuperanno dell'intera organizzazione della mobilita:

® amministrazione e gestione del progetto;

e individuazione e pianificazione delle attivita e dell’organizzazione ospitante;

® preparazione culturale da effettuarsi prima della partenza;

e prenotazione biglietti aereo di andata e ritorno;

® prenotazione transfer internazionale;

e alloggio e vitto in mezza pensione in famiglia;

e tutoraggio e monitoraggio professionale, logistico e organizzativo per tutta la
durata del soggiorno all’estero;

rilascio certificazione e attestati.

Si precisa che i certificati e gli attestati previsti saranno rilasciati esclusivamente nel caso in cui
la fase di attivita didattico-formativa all’estero sia portata a termine e sia consegnata tutta la
documentazione richiesta dall’Istituto.

| costi delle mobilita coperti da questo progetto Erasmus+ sono:

- Spese organizzative: amministrazione e gestione del progetto, ricerca delle aziende
ospitanti, progettazione della formazione, rendicontazione delle mobilita e del progetto.

- Preparazione culturale dei partecipanti alla mobilita.

- spese di viaggio: acquisto di voli aerei con bagaglio a mano 10 kg e transfer
internazionale;

- spesa trasporti locali durante la mobilita;

- Vitto: mezza pensione (colazione e cena oppure colazione e pranzo)

- Alloggio: sistemazione in camere doppie con per docenti dello stesso sesso e della
stessa scuola in BeB o famiglia.

| costi delle mobilita non coperti dal programma sono:

- Pranzo o cena non coperto dalla mezza pensione (quota a discrezione dello studente e
della famiglia)

- Spese personali che il beneficiario in mobilita vorra sostenere in modo facoltativo;
- Quota extra bagaglio;

- Escursioni extra.

REQUISITI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Possono presentare domanda di partecipazione al progetto di mobilita il personale in
servizio presso l'lstituto che, alla data di pubblicazione del presente Avviso, siano in
possesso dei seguenti requisiti:



essere in servizio presso questo Istituto a tempo indeterminato da almeno 2 anni
alto grado di motivazione alla partecipazione e al raggiungimento degli obiettivi
previsti dal progetto;
impegno alla diffusione interna ed esterna dei materiali raccolti e prodotti;
impegno a far ricadere nella didattica/nell’ area amministrativa e/o tecnica quanto appreso
e sperimentato eventuali esperienze pregresse di mobilita internazionale;
e Siano disponibili a viaggiare nei periodi indicati nella sezione precedente e siano flessibili
qualora le date dovessero variare per questioni organizzative
e Possiedano documento di identita in corso di validita e valido per I'espatrio.

La candidatura dovra contenere:

e allegato A — domanda di partecipazione;
curriculum vitae, redatto in formato EUROPASS in lingua inglese;

e copia di eventuali certificazioni possedute;
e lettera motivazionale (in lingua italiana);
e copia del documento d'identita in corso di validita (e con almeno 9 mesi

di ulteriore validita);
Tutti i documenti devono essere consegnati con firma autografa.

La documentazione suindicata potra:
® essere trasmessa alla seguente mail rmis05700x@istruzione.it

Le domande dovranno pervenire entro le ore 24.00 del giorno 25 ottobre 2023.

Si specifica che, secondo il regolamento Erasmus+, in caso di mobilita relative a CORSI DI
FORMAZIONE PER MEMBRI DELLO STAFF, non & possibile destinare piu di euro 800 come quota
formazione ad una singola persona nell’arco della stessa annualita di progetto pertanto verra data
precedenza ai candidati che non abbiano superato tale soglia. Pertanto per la mobilita FLOW 100 a
Dublino si dara priorita a chi non ha partecipato il precedente anno alla mobilita.

COMMISSIONE GIUDICATRICE e VALUTAZIONE TITOLI

La selezione dei partecipanti verra effettuata da un’apposita Commissione di valutazione,
coadiuvata dai rappresentanti del partenariato estero.

La Commissione esaminera le istanze pervenute e potra decidere di procedere ad effettuare

un colloquio con i candidati risultati idonei. Il colloquio avra la finalita di accertare sia la
competenza linguistica che la motivazione a partecipare.

CRITERI E MODALITA’ DI VALUTAZIONE

La selezione delle candidature verra effettuata da un’apposita Commissione esaminatrice secondo
i seguenti criteri:


mailto:rmis05700x@istruzione.it

CRITERIO PUNTEGGIO DA
ASSEGNARE
12 Laurea 6 punti
22 Laurea 4 punti
Corsi di Aggiornamento (1 punto per corso) 5 punti
Master o Dottorati Fino ad un massimo di
3 punti
C1=6 punti
Certificazioni Linguistiche B2=5 punti
(i punteggi delle C.L. non si sommano) B1=4 punti
A2= 3 punti
Certificazioni Informatiche (1 punto per ogni fino a un massimo di
certificazione) 6 punti
Attivita coerenti con gli obiettivi (Componenti Fino a un massimo di
commissione orientamento 1 punto per ogni 10 punti
incarico annuo)
Lettera Motivazionale Fino a 10 punti
Funzione Strumentale/Incarico da organigramma
Fino a 10 punti
dall'a.s. 2015/2016

Totale punteggio massimo 60 punti.

Al termine delle selezioni, sara pubblicata una graduatoria finale all’albo della scuola. A
seguito della pubblicazione dell’elenco dei beneficiari, sara possibile presentare reclamo
entro il termine di 5 giorni lavorativi dalla data di pubblicazione della graduatoria stessa;
decorso tale termine, I'elenco dei beneficiari sara definitivo.

IN CASO DI PARITA” DI PUNTEGGIO, SI DARA” PRECEDENZA A CHI NON HA USUFRUITO
NELLCANNO PRECEDENTE DELLOPPORTUNITA” DELLA MOBILITA' .




RINUNCIA O RIENTRO ANTICIPATO

Trascorso il termine per la presentazione di eventuali ricorsi, i candidati individuati
stipuleranno con l'Istituto un contratto formativo con il quale si impegnera a partire per la
destinazione prevista nel periodo concordato.

Una volta effettuata la contrattualizzazione, in caso di rinuncia prima della partenza, ove
I'ente promotore abbia gia provveduto a sostenere spese per i voli aerei o per i trasporti in
generale in nome e per conto del beneficiario, questo sara obbligato a rimborsare le eventuali
spese per consentire I'acquisto di una nuova soluzione di viaggio per le riserve individuate.

Si allegano i seguenti modelli per facilitare la presentazione della candidatura:
e Allegato A: Domanda di partecipazione, scegliendo uno dei due progetti;
e Allegato B: Link per la compilazione del CV in formato
EUROPASS;

e Allegato C: Esempio di Lettera motivazionale in lingua italiana

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

(Prof. Roberto Mondelli)
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3, co 2, del D. Lsg. 39/93



Allegato A: Domanda di Partecipazione al Programma Erasmus

Nome del candidato:

Cognome del candidato:

Data di nascita:

Indirizzo e-mail PERSONALE ( non istituzionale):

Numero di telefono:

Documento: scad.:

ALLERGIE o PATOLOGIE DA TENERE IN CONTO Al FINI DELLORGANIZZAZIONE DEL VIAGGIO:

Tipologia di candidatura [barrare la casella]:
Docente candidato per mobilita di Tirocinio Formativo allEstero per
1) BUDAPEST/PRAGA
2) DUBLINO

Il sottoscritto chiede di partecipare alla selezione per la Mobilita Erasmus+, dichiara di aver compreso le
informazioni incluse nel bando e di accettarle nella sua interezza.

Dichiara inoltre che tutte le informazioni fornite in questa domanda sono accurate e complete. Comprende
che qualsiasi dichiarazione falsa o informazione incompleta pué comportare la revoca della candidatura o
I'annullamento dell'assegnazione Erasmus. Allega alla presente documento valido per I'espatrio, eventuali

copie di titoli e certificazioni, il cv Europass in Lingua Inglese e Lettera motivazionale.

Firma del candidato:

Luogo:

Data:




Allegato B: Link per la compilazione del CV in formato europass in lingua INGLESE

Per compilare il CV in formato EUROPASS in lingua INGLESE & necessario collegarsi all'indirizzo

e seguire le linee guida riportate nella pagina: https://europa.eu/europass/it/create-europass-cv



https://europa.eu/europass/it/create-europass-cv

Allegato C: Esempio di Lettera Motivazionale per Docente
[Tuo Indirizzo]
[Citta, CAP]
[Tua Email]
[Tuo Numero di Telefono]
[Data]
[Nome del Destinatario o Nome dell'Organizzazione]
[Indirizzo del Destinatario]
[Citta del Destinatario, CAP (se applicabile)]
Oggetto: Lettera Motivazionale per la partecipazione alla Mobilita KA1 Erasmus+ PERSONALE DOCENTE.
Egregio Direttore/Dirigente Scolastico [Nome del Destinatario],
[presentazione]
[introduzione e contesto della candidatura]
Sono entusiasta di scrivere questa lettera motivazionale.........

[elenco dei motivi per i quali si ritiene di essere un candidato ideale]

[Punto di forza #1]: [Spiega dettagliatamente il tuo primo punto di forza, ad esempio competenze specifiche,
esperienze passate, efc.]

[Punto di forza #2]: [Descrivi il tuo secondo punto di forza in modo dettagliato.]

[Punto di forza #3]: [Se applicabile, menziona un terzo punto di forza che sia rilevante per l'opportunita.]
Inoltre, sono particolarmente interessato/a a...........

[chiusura]

[saluti finali]

Data, luogo

Firma

Suggerimenti. Aiutati rispondendo alle seguenti domande in modo dettagliato e sincero:

Perché desideri partecipare al programma Erasmus?

Quali sono i tuoi obiettivi scolastici e personali per questa esperienza Erasmus?

Hai esperienze pregresse di studio o di vita all'estero? Se si, quali sono state le tue principali lezioni apprese
da queste esperienze?

Perché credi che questa esperienza possa migliorarti come individuo?



