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AVVISO PER L'INDIVIDUAZIONE PERSONALE INTERNO ATA IN POSSESSO DI
SPECIFICHE PROFESSIONALITA’

Prot Al personale ATA dell’Istituto
All'Albo e sul sito web

Oggetto: Bando interno per n .2 Assistente Amministrativo

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020. Asse | —
Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Programma Operativo Complementare “Per la scuola, competenze e
ambienti per I"apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo di Rotazione (FdR). Obiettivo Specifico 10.2
Miglioramento delle competenze chiave degli allievi Azione 10.2.2 Azioni di integrazione e potenziamento delle
aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi,
ecc.) con particolare riferimento al primo ciclo e al secondo ciclo e anche tramite percorsi on-line.

CUP: E97C20000330006

VISTO il DPR 275/99 Regolamento recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche" ai sensi dell'art. 21 L. 15 marzo 1997, n.59;

VISTA la Legge n. 241 del 07/08/1990 recante Nuove norme sul procedimento amministrativo;

VISTO il D.Igs. n. 33/2013 avente ad oggetto "Riordino della disciplina riguardante gli
obblighi di pubblicitd, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni”;

VISTO I'art. 25 del D.lgs. 165/01 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e in particolare, lart. 53 recante
"Incompatibilita, cumulo di impieghi e incarichi";



VISTO I'Avviso prot. n. AOODGEFID/19146 del 06/07/2020, emanato nell’ambito del programma
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 -
Asse | —Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) e del relativo Programma Operativo
Complementare (POC) “Per la Scuola. Competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020
Asse | — Istruzione — Fondo di Rotazione, approvato con Delibera CIPE n. 21/2018;

VISTO il progetto "Mattei per tutti" presentato da questa Istituzione Scolastica - Candidatura n.
1040034 19146 del 06/07/2020 - FSE - Supporto per libri di testo e kit scolastici per secondarie
dilell grado;

VISTA la nota prot. AOODGEFID 26362 del 03 agosto 2020 con cui sono state pubblicate, nella sezione

dedicata al “PON Per la Scuola” del sito istituzionale del Ministero dell'Istruzione, le graduatorie
regionali delle proposte approvate e che I'impegno finanziario complessivo, derivante dall'auto-
rizzazione della proposta formativa, & stato comunicato all’USR di competenza con nota

prot. AOODGEFID/27760 del 2 settembre 2020;

TENUTO CONTO
della lettera di autorizzazione del progetto prot. n. AOODGEFID/28317 del 10 settembre
2020 del Ministero dell’Istruzione, Dipartimento per il sistema educativo di istruzione e di
formazione Direzione generale per i fondi strutturali per I'istruzione, |'edilizia scolastica e la
scuola digitale Ufficio IV — Autorita di Gestione;

DATO ATTO
della delibera n. 3 del Consiglio d’Istituto del 15/01/2021, che autorizza la realizzazione del
progetto "Mattei per tutti";

VISTO I'atto di assunzione in bilancio n.386 del 08/02/2021;

VISTO la Determinazione dirigenziale di assunzione del RUP prot. 387/e del 08/02/2021.

VISTA il D.I. 129/2018 -Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 1 co. 143, della L. 107/2015;

VISTO il D. Lgs. 50 del 18/04/2016 "Codice dei contratti pubblici e ss.mm.ii. cosi come aggiornato e
coordinato con la L.11 settembre 2020, n.120;

VISTO il D.P.R. 16 aprile 2013, n.62 recante il Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici, a

norma dell'art. 54 del D.Lgs. n.165/2001;
CONSIDERATO
che per |'effettiva realizzazione del Progetto si rende necessario procedere all'individuazione di

figure professionali quali quella di amministrativo e di collaudatore;

EMANA

il presente avviso per la selezione del personale interno, nel seguente modulo

Codice identificativo

Sottoazione Titolo progetto Importo Autorizzato
progetto
10.2.2A-FSEPON-LA-

2020-296

progetto

Mattei per tutti € 25.117,64




La selezione riguarda n.2 Assistenti Amministrativi a cui potra partecipare tutto il personale A.T.A.
sia a tempo determinato che indeterminato.

Il personale amministrativo dovra -

- Collaborare con il Dirigente Scolastico, il Dsga e altro personale di supporto per tutte le problematiche relative
al progetto, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e la completa
realizzazione del Progetto medesimo;

- Coadiuvare il DSGA nella gestione amministrativo-contabile del progetto con particolare riferimento agli
aspetti contabili, contrattuali e di registrazione dai nei sistemi informatici;

- provvedere all’archiviazione di tutti gli atti del progetto.

ART. 1 -CANDIDATURA

Gli interessati dovranno produrre apposita candidatura tramite |'allegato modulo, debitamente firmato e
corredato, pena I'esclusione, da un dettagliato Curriculum Vitae in formato Europeo con I'indicazione dei titoli,
delle competenze e delle esperienze professionali posseduti e copia di valido documento di identita. Tenuto
conto della procedura d’urgenza insita nell’avviso ministeriale, le istanze dovranno essere consegnate
manualmente in segreteria, entro 15 giorni dalla data di pubblicazione del bando, pertanto ENTRO e NON
OLTRE 9 aprile 2021

ART. 2 -VALUTAZIONE E PUBBLICAZIONE DELLA GRADUATORIA

la valutazione sara effettuata da apposita Commissione nominata dal Dirigente scolastico, si procedera a
valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida; la valutazione avverra entro 2(due) giorni
dal termine di presentazione delle domande, a seguito della quale sara redatta la graduatoria provvisoria e
pubblicata sul sito dell'lstituto Scolastico in questione. Se entro 14 (quattordici) giorni dalla pubblicazione non vi

fosse reclamo alcuno, la graduatoria diventera definitiva.

Titoli valutabili Spuntare i titoli Punti per titoli
posseduti
Diploma di scuola secondaria superiore di secondo 2
grado
Altro diploma scuola secondaria Il grado 2
Diploma di laurea 3
Laurea Specialistica Giurisprudenza o economia 5
Seconda posizione economica 1
Corsi di Formazione e Aggiornamento (Max.10) Indicare n® corsi (...) Max 10 (1 punto
per ogni incarico)
Attivita svolta in progetti PON - POR (Max 4 Indicare n° ttivita PON- Max 4 (1 punto per
esperienze) POR({...) ogni esperienza)
Corsi ECDL e/o altre certificazioni (max 8) Indicare n® Max 8 (1 punto per
Corsi/certificazioni (...) ogni corso/cert.)
Idoneita in concorsi pubblici Max 2 (2 punti)




ART. 3 —-COMPENSO

L’attivita sara retribuita per le ore di effettivo impegno risultante da apposito time sheet, per le quali sara
corrisposto un compenso omnicomprensivo Euro 2.511,76 (lordo stato) per n 2 figure amministrative. Le ore
prestate in dipendenza del presente incarico dovranno essere registrate ed evincibili da idonea
documentazione. La liquidazione del compenso avverra a conclusione delle attivita, previa erogazione
effettiva dei relativi fondi previsti dalla misura PON FESR autorizzata;

ART. 4- RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento di cui
al presente Awviso di selezione & il Dirigente Scolastico pro tempore; non risulta conflitto d'interessi alcuno ai
sensi dell'art. 6bis della suddetta legge;
ART. 5 -TUTELA DELLA PRIVACY

Nell'istanza di partecipazione gli interessati dovranno sottoscrivere I'informativa ai sensi e per gli effetti del
Reg. Europeo 679/2016 ed esprimere il loro consenso al trattamento ed alla comunicazione dei propri dati
personali nei limiti e per le finalita e la durata necessaria per gli adempimenti connessi al rapporto di lavoro di
cui al presente awviso. | dati dei quali I'lstituto entrera in possesso a seguito del presente avviso pubblico
saranno trattati e raccolti, nel rispetto del Reg. Europeo 679/2016, ai fini del procedimento per il quale
vengono rilasciati e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’ambito dell'attivita
istituzionale dell’istituto;

ART. 6 -PUBBLICIZZAZIONE E DIFFUSIONE

Al presente avviso & data diffusione mediante pubblicazione all’Albo e sul Sito web di questa Istituzione
Scolastica.

ART. 7 -DISPOSIZIONI FINALI

Le disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e contrattuale.

Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria.

Allegati Modelli di domanda di partecipazione e Autorizzazione al trattamento dati

Il Dirigente Scolastico

prof. Roberto W

-




Allegato 1

Al Dirigente Scolastico

LL1.S:“E.Mattei*

Via setteve Palo snc- 00032-Cerveteri
tel.06/121128265 RMIS05700X@pec.istruzione. it

C.F. 91038340583 e-mail: RMIS05700X@pec.istruzione. it

Oggetto: Progetto: "Mattei Per Tutt”

Sottoazione Codice identificativo Titolo pr

progetto

10.2.2A-FSEPON-LA- Mattei per tutti € 25.117,64
2020-296

Domanda di partecipazione alla selezione

Assistente Amministrativo

Il/La sottoscritto/a (cognome e nome) nato/a

prov. il

LR

Residente in prov.

via/Piazza n.civ.

telefono cell.
E MAIL-
TITOLO DI STUDIO POSSEDUTO conseguito

presso con voti

Attuale occupazione (con indicazione della sede di Attuale sede si servizio

CHIEDE

alla S.V. di partecipare alla selezione, in qualita di assistente amministrativo
per il seguente progetto:

Sottoazione Codice identificativo Titolo progetto |mporto Autorizzato

progetto
10.2.2A-FSEPON-LA-
2020-296

progetto
€ 25.117,64

Mattei per tutti




Ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all'art. 76 del citato D.P.R. n. 445-
00, dichiara:

. di non avere procedimenti penali a suo carico
. di non essere stato destituito da pubblico impiego;
. di non trovarsi in alcuna posizione di incompatibilita con pubblico impiego;

. non essere dipendente di altre Amministrazioni pubbliche;

Alla presente istanza allega:

. tabella di valutazione dei titoli;
. curriculum vitae in formato europeo;
. ogni altro titolo utile alla selezione.

[I/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto della

legislazione sulla tutela della privacy ex D. Lgs. 30 giugno 2003 n. 196 e del Regolamento europeo sulla protezione
dei dati personali n. 2016/679, per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

data FIRMA




Allegato 2

Al Dirigente Scolastico
LLS:“E.Mattei*

Via setteve Palo snc- 00052-Cerveteri
tel.06/121128265 RMISO5700X@pec.istruzione. it
C. F. 91038340583 e-mail: RMIS05700X@pec.istruzione.it

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

data

Titoli valutabili Spuntare i titoli Punti per titoli
posseduti
Diploma di scuola secondaria superiore di secondo 2
grado
Altro diploma scuola secondaria Il grado 2
Diploma di laurea 3
Laurea Specialistica Giurisprudenza o economia 5
Seconda posizione economica 1
Corsi di Formazione e Aggiornamento (Max.10) Indicare n° corsi (...) Max 10 (1 punto
per ogni incarico)
Attivita svolta in progetti PON - POR (Max 4 Indicare n° ttivita PON- Max 4 (1 punto
esperienze) POR (...) per ogni
esperienza)
Corsi ECDL e/o altre certificazioni (max 8) Indicare n® Max 8 (1 punto
Corsi/certificazioni (...) per ogni
corso/cert.)
Idoneita in concorsi pubblici Max 2 (2 punti)

FIRMA




